Mis on sokipalli meetod?

Sokipalli meetodi jirgi opetatud koeri oli esimest korda niha MM-il aastal 1991.
Selle meetodi kasuks otsustanud koerapaarid tousid tookord koige korgematele
kohtadele. Erinevus vorreldes teiste meetodite jirgi opetatud koertega oli selgelt
néiha. Rohkem kui 15 aasta jooksul on piiistekoerte koolitamises palju muutunud:
nii iildised koolitamise pohitoed kui ka premeerimisviisid on arenenud tiiesti
teistesse  sfidridesse.  Tosiasi  siiski on, et tinapieval maailma
katastroofipiirkondades tootavad koerad on koolitatud just sokipalli meetodil.
Pohimeoteliselt on koer seal kogu aeg todl ja tal peab jitkuma tahet ning innukust
pdevade viisi visimatult inimesi otsida.

Selles artiklis arutlevad Tartust périt padstekoerahuviline Heidi Nuust ja pééstekoerte
koolitaja Annika Himanen 2007. aasta Eesti Piistekoerte Uhingu suvelaagris
tutvustatud uudse koolitusmeetodiga seoses esilekerkinud kiisimuste iile. Tegemist on
meetodiga, mille aluseks on hoopis teine pohimote kui see, millega me Eestis — ja ka
Soomes ning Rootsis siiani harjunud oleme. Kuna Annikal oli voimalus osaleda samal
Hollandist périt koolitajate Resi ja Ruud’i kursustel kust omandatud teadmisi Anna-
Mari Matikainen Soome Tookoerte Liidust laagris tutvustas, siis piitiab Annika
moningatele Heidi esitatud kiisimustele vastata. Koolitusel kogetu on Annikat
veennud, et sokipalli meetod on viga teretulnud tdiendus pédéstekoerte koolitamises.

Pean tunnistama, et ma ei saa ikkagi eriti aru selle sokipalli meetodi erilisusest.
Mis vahet selles on, kas koer méingib tirimisnutsu, palli voi soki sisse pandud
palliga?

See, millega me harjunud oleme, ei olegi! Me oleme ju ammu kasutanud
premeerimisvahendina koiki neid vahendeid. Iseenesest pole see pall sokki sees mingi
uus leiutis. Praegu on kiisimus meetodis — meie jaoks on tegu tdiesti uue ldhenemisega
paidstekoera koolitamisele.

Olgu, sokipalli puhul ei mingi koer figurandiga. Aga samamoodi v6ib ju ka teiste
vahenditega koolitades oOpetadagi koer lihtsalt nii, et ta ei pea minguasjaga
figurandi juurde jiima, vaid voib sellega omaette tegutseda - premeeritakse teda
minguasja enda kitte saamisega, mitte libi jitkuva kontakti figurandiga. Ehk
siis voiks viita mones mottes, et see olukord, mis monel seminaril niha on olnud,
et koer-figurant-omanik ei moodusta koera premeerides iihtset tervikut, ei olegi
ilmtingimata vajalik (kui sellise meetodi kasuks otsustada) ja figurant on ainult
vahend preemiani, mitte see huvitav inimene, kellega koos on alati tore ja ponev.



Viga oige. Meil on ju dnneks palju erinevaid meetodeid. See tdhendab, et me ei pea
koera n-0 pressima teatud vormi sisse. Koer ei pea médngima mingil teatud kindlal
viisil, kui see talle ei sobi.

Traditsiooniliselt on Pdhjamaades padstekoera koolitatud figurandiga mingima ja
kontakti otsima. Harjutuse 10ppedes moodustavad koer ja figurant koos koerajuhiga
toreda seltskonna. Kui see motiveerib koera ja vdimaldab koolituses sihipdraselt
areneda, pole mingit probleemi. Meetod sobib koertele, kes on julged ja méngivad
meelsasti voora inimesega. NB! Mone treeningkorra jérel on iihe sama grupi inimesed
koera jaoks juba tuttavad ja omad, mitte voorad.

Koera voib premeerida ka nii, et ta saab figurandi kdest mdnguasja, aga ei pea temaga
kontaktis olema. Koera premeerib tegelikult koerajuht, figurant on ainult vahend
eesmirgi (ming koerajuhiga) saavutamiseks. See meetod sobib koertele, kes tahavad
méngida, aga mitte voOra inimesega.

Kui koer niisama liheb ménguasjaga ja mingib ise, toimub koera ja koerajuhi vahel
eraldumine, nad ei tee enam koostodd. See ei vii meid eesmérgini, kus koer ja
koerajuht peavad olema tliks meeskond tihise eesmargiga.

Sokipalliga koer ju liheb ja méngib iiksinda?

Sokipalli meetodi puhul peab vaatama tervikut. Koer on siis jahil ja jahib inimesi. Vo1
pigem inimese 16hna, mis on koolituse kdigus seostatud tema preemia — sokipalliga.

Miks peaks selles situatsioonis just minguasjaks soki sisse pandud pall olema?

Asi on viéga lihtne: selline ménguasi kéitub nagu kinnipiilitav janku. Kui ménguasi
visatakse, saab koer seda taga ajada ja kinni piitida. Kui ta minguasja tapab — tead
kiill, kuidas koer saaki suus hoides seda jarsult raputab — kéditub sokipall tépselt nagu
kinnipiiiitud jinku. Uksk&ik kust kohast ta sokipallist kinni vdtab (pallist, sdlmest,
keskelt) ja raputab, jdnku kéitub ikka samamoodi. Suurtel joulistel koertel
voimendatakse efekti tihti veel nii, et sOlmitakse kokku kaks sokki, kus siis molemas
otsas on pall.

Oeldakse, et soomlane ei usu enne kui ta ise oma silmadega nieb. Kursusel pidime
loomulikult ise salaja nurga taga Opetatut proovima. VOatsime igasuguseid erinevaid
minguasju ja tegime muidu tépselt nii, nagu meie koolitajad ette niitasid. Koik
arvasid, et ei saa olla vahet, kas on sokipall vdi nditeks ndoriga pall. Teised
minguasjad olid koerte jaoks kiillaltki igavad ja ajasid pigem haigutama, aga niipea,
kui vilja toodi sokipall, muutus kdikide koerte suhtumine kardinaalselt. Nad tapsid
”janku” rodmuga ja tegid siis oma voiduringe, igaiiks oma moel.
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Uks viga kogenud koerajuht, kelle noor koer polnud seni minguasjadest iildse
huvitatud, hiiliatas: ”Vaadake niiiid! Ma olen kulutanud hullult raha, et leida tema
jaoks huvitavat méinguasja. Ta pole iihegagi olnud ndus méangima. Aga niiiid! Ta on
suisa poorane ainult iihe tobeda sokki ja palli pérast.”

Ja kuidas just see soki sisse pandud pall motiveerib koera paremini ja pikemalt
tootama, kui moni teine miinguasi, millega koer samamoodi méingima
opetatakse?

Ei motiveeri ainult soki sisse pandud pall, vaid see, et koera dpetatakse jahti pidama.
Looduses ldhevad koerlased ikka uuesti ja uuesti jahile, kuni nad saavutavad instinkti
eesmirgi. Looma innukus ja soov jahtida kestavad seni, kuni ta saab saagi kitte ja
kohu tdis siitia. Kui kiskja 10petaks pidrast esimest paari ebadnnestunud katsetust
jahtimise, sureks ta lihtsalt dra.

Sokipalli meetodi puhul on viga oluline meeles pidada, mis toimub sellel momendil
koera vaatepunktist vaadatuna, kui ta saagi kétte saab ehk figurant saagi ’pdgenema”
viskab (koerast eemale) ja koer selle kinni piiiiab. Kari (vihemalt koer ja koerajuht,
aga ka teised voimalikud kaasasolijad) oli jahil ja tegi koostdod, et saak leida. Karjas
teeb igaiiks seda, mida ta paremini oskab, aga eesmérk on loomulikult {ihine. Kui koer
saab saagi kitte, on eesmirk saavutatud ja kari rodmustab. Saagi kinnipiitidja saab loa
selle tappa ja oma moel saavutatu iile uhke olla, kuid tal pole digust hakata saaki
jagama voi tiikkideks rebima, seda teeb karjajuht. Koer voib saagiga uhkeldada kuni
karjajuht otsustab, et saak jagatakse.

Kas oleks siis voimalik sokipalli premeerimiseks kasutades ka kuulekuses
paremaid tulemusi saada?

Kuulekuse jaoks sokipall ei sobi, seda kahel pohjusel. Esiteks vajatakse kuulekuses
kontaktsemat koostddd ja sooritus on lithiajaline. Sokipall ei oleks selles situatsioonis
sobiv preemia.Teiseks on sokipalli meetodis iiks tdhtsamaid asju see, et koer saab oma
sokipalli ainult figurandi kdest — mitte kunagi kuskilt mujalt. Kui saak jagatakse ja
koerajuht paneb asja dra, on koeral voimalus see uuesti kétte saada ainult figurandi
kéest jargmisel korral. Sokipalliga muul ajal ei méngita ja loomulikult ei hoita sedca
koerale kéttesaadavas kohas (porandal, autos jne.). Tegelikult koera jaoks pole
sokipalli isegi olemas véljaspool paistet.

Mis siis kui koer ei taha saagist loobuda? Kui ta ei tule koerajuhi juurde?

Koera keel ja kditumine on iilimalt lihtne. Esiteks peab koer piisavalt saama saaki
kanda. Tal peab olema vGimalus uhkust tunda selle iile, mida ta saavutas. Sellel ajal



liigub koerajuht kogu aeg koerast eemale, teise suunda. Pole kiisimustki, koer jargneb
automaatselt. Kui ta aga ei jiargne — jarelikult koerajuht pole selle karja juht. Ja nii
lihtne see koik ongi.

Mida tuleks sellisel juhul harjutuses teisiti teha?

Selles karjas tuleb koigepealt omavahelised suhted paika panna. See ei toimu
padstetrennis, samuti mitte kuulekusplatsil. Alustada tuleb elust koeraga iileiildse ehk
siis tavalisest igapdevasest kooselust. Enne igasugust treenimist peavad karjaliikmete
positsioonid selged olema, alles siis vOoib minna kuulekusplatsile voi mujale. Meeles
peab pidama, et see ei seisne mitte ainult kuulekusreeglite jérgi tehtud sooritustes.
Kontroll — see on v6ti, ilma milleta ei saa kunagi koeraga tootamisfaasi siseneda.

Koolitades tuleb kogu aeg ette uusi probleeme, mis lahendamist vajavad. Inimesed
hakkavad liiga tihti probleeme lahendama mdeldes selle peale, mida teha selles teatud
situatsioonis vOi harjutuses jirgmisel korral. Monikord pole tegelikult vaja muuta
harjutust ennast, vaid t60d tuleb teha mujal ja alles siis teha tdpselt sama harjutus
uuesti. Hea néide sellest, kuidas probleeme lahendadakse mujal, oli belgia lambakoer
Neri. Tema puhul ei olnud isegi vahet, millega koera premeeriti. Selline probleem voib
sama hasti olla nii sokipalliga premeeritaval kui niiteks vorstikoeral. Neri probleemi
ei olnud vdimalik lahendada péasteharjutuses, sest probleemi pdhjus oli mujal. Enne
kui hakkame tekkinud probleemi lahendama, tuleb leida selle pdhjus — siimptomeid
pole motet ravida.

Neril tundus téielikult puuduvat keskendumisvoime. Tema padstekoolitus kord edenes,
siis langes jdlle mitu sammu tahapoole. Otsinguplatsi keskliinil véljendas ta kiunudes
tungivat soovi td6tama hakata ja otsima minna. Kui ta suutis nii palju vait jadda, et
koerajuhil oli vdimalik ta 16puks otsima saata, léks ta nagu piissikuul. Kui ta metsas
16hna katte sai, hakkas ta metsikult ringi tormama.

Miis siis valesti oli? Ta ei osanud I6hnaga midagi peale hakata. Temaga tehti kiill palju
16hnaharjutusi, ent probleem seisnes selles, et tundus, nagu poleks tehtud harjutustel
mingit motet. Koerajuht sai 16puks kiill koera sooritama iilesannet soovitud viisil, kuid
koer ei Opinud sellest midagi. Jargmisel korral tuli jdlle nullist peale hakata. Selle
koera tegelik probleem oli mujal.

Koerajuht oli viga tubli ja tegi samal ajal ka usinasti kuulekust. Ta Opetas koerale, et
kontroll on alati koerajuhi kées. Koerale ei antud voimalust “kéest dra minna”. Ma
arvan, et suurem osa harrastajaid oleks selle koera puhul t66 pooleli jitnud, sest tema
nérvisiisteem ei olnud just kdige parem. Nad tegid nidalate viisi kuulekusplatsil ainult



keskendumisharjutusi. Lopuks oli koer voimeline istuma ja vaatama ainult koerajuhti,
kuigi premeerimisnuts oli kdrval koerajuhi kées.

Siis toodi koer jille keskliinile — mitte pea laiali, vaid nii nagu talle oli dpetatud,
kontrolli all ja keskendunult. Koerale néidati kolli paremal pool. Koer istus tédiesti
litkkumatult. Ta ei teinud iihtegi piiksatust. Koerajuht pooras koera timber ja vasakult
poolt abistati hédlega, figurant plaksutas kési kokku. Jdlle vaatas koer véga
keskendunult hiile poole. Siis viidi koer autosse. Veel kuu voi kaks varem poleks see
koer suutnud isegi kolli vaadata ja kui ta oleks viidud autosse, poleks tal enam olnud
meeles, mis keskliinil oli toimunud. Niiiid, kui koer toodi autost uuesti keskliinile, oli
ta viga keskendunud. Ta ldks metsa nagu piissikuul, nii nagu peabki. Kui ta 16hna
kitte sai, tootas ta sellega védga intensiivselt ja joudis ilusti figurandini. Meis tekitas
ponevust, mis saab teise figurandiga. Olime koera sooritusest niigi sonatud. Kas ta
maletab teiselt poolt kuuldud abistavat plaksutamist? Maastik oli raske, sest seal oli
jarsk migi (harjutus toimus Soomes) ja soojeneva ilmaga tdusis 16hn iiles mékke.
Meie rd0m oli suur, sest koer tegi t66d nii, nagu poleks tal kunagi mingeid probleeme
olnudki.

Kellele sobib sokipall?

Sokipall on selle poolest ideaalne meetod, et ta sobib kdigile koertele. Jahipidamine
on koerte jaoks loomulik. Me kasutame koeras olevat loomulikku kditumismudelit, et
ta enda kasuks todle panna.

Kas siis koik péiastekoerad tuleks selle meetodi jargi Opetada?

Kuigi meetod sobib koigile koertele, pole ma hakanud koikidest koertest
sokipallikoeri koolitama. Vdhemalt veel mitte [ 1. Olen aga suve ja siigise jooksul
jaganud Opitud teadmisi ka teistele kohatud koerajuhtidele. Peaaegu igas grupis on
olnud koeri, vihemalt {iks, kellele on olnud suur abi sokipalli meetodi leidmisest. Meil
on ju palju koeri, kes ei ole nii vdga huvitatud méinguasjast, toidust rdfkimata. Siitia
saab ju kodus ka ja vdora inimesega nad méngida ei taha. Monikord, kui koeral on
tuju ja tahtmist, vdivad nad omanikuga mingida, aga niipea, kui leidub midagi
ponevamat, kaotavad nad momentaalselt huvi t66 vastu ja hakkavad tegelema oma
asjadega. Selliseid koeri on olnud piisavalt palju. Selliste koerte motiveerimiseks on
sokipall fantastiline. Uhesdnaga ma iitleks nii, et sokipalli meetod on viga teretulnud,
sest see annab meile suurepdrase voimaluse koolitada edukalt paastekoeri ka sellistest
koertest, keda siiani on peetud piidstekoerteks sobimatuteks. See meetod annab
voimaluse padstet meie jaoks tdiesti uues valguses vaadata.



Stigisel kutsuti mind koolitama iihte vdiksesse kohta, kus todtas aktiivne otsingukoerte
grupp. Grupi juht ning moned selle litkkmed olid juba aastaid kogenud ala harrastajad.
Nad olid piitidnud {iihe rottweileriga poolteist aastat t66d teha. Naisterahvast omanik
kéis trennis vahel sagedamini, vahel jdlle mitte nii tihti, sest ta oli juba lootuse
kaotanud, et ta koerast kunagi padstekoer saaks. Koera koolitus ei edenenud. Kui koer
el saanud oma to0 eest toelist palka, miks ta siis pidigi tahtma t66d teha! Lopuks kaob
ka omaniku innukus. Nad osalesid niddalavahetuse pikkusel kursusel mdttega, et kui
ka niitid abi ei saa, 10petavad nad tdiesti péddstega tegelemise. Kuulasin omaniku
kirjeldust ja kidskisin koera tuua. Kohe oli nédha, et seda koera oli vdimatu saada
tihestgi ménguasjast vaimustuma nii, et sellest saaks koerale preemia, mille eest ta
oleks nous koike tegema. Samas tundus mulle, et koerale ei peaks isegi suurt
reklaamit6od tegema, et saada ta sokipalliga to6le. Ridkisin meetodi idee liihidalt
omanikule, kes kohe asjast huvitus. Proovisime ja tulemus oli oodatust parem. Kahe
pdevaga joudis koer kaugemale kui pooleteise aasta jooksul, mil nad olid piitidnud
végisi teha preemiat asjast, mida koer tegelikult ei tahtnud.

Anna-Mari Kkirjutas, et hollandlased ei olnud ndus koolitama koeri, keda
premeeriti toiduga. Mida sina sellest arvad?

Kahjuks on toit preemiana tdesti vdga ebausaldusvddrne. Sodgihullu koera puhul
saame sellega kiill alguses natuke aega t60d teha, vahest isegi viga edukalt. Preemiana
on toidu kasutamine siiski probleem, kuna see lihtsalt ei kanna. Kui meie nduded ei
ole vdga korgel (voistlused, rahvusvahelised pddstegrupid...), voib toitu kasutada.
Seda, et preemiana toit ei kanna on néha nditeks metsaotsingu voistlustel. Noor koer
teeb t60d madalamates klassides, aga kui joutakse voistlusklassi, siis on tulemused
viga kesised. Ja mis asi see vdistlusklassi rada tegelikult on? Kui me vordleme
toelistel otsingutel vajaminevat voistlusklassi 300 meetri pikkuse rajaga, kus koer
viibib kodige rohkem 30 minutit, peaks igaiiks aru saama, et voistlustel on meil ikkagi
tegu ainult médnguga. Elus juhtub harva, et otsitav leitakse esimese 30 minuuti jooksul.

Eelmisel nddalal oli just iiks juhtum, kus omanik oli kindel, et tema koera jaoks toit on
ainuke dige preemia, kuna koer on lihtsalt hull igasuguse toidu jargi. Koolitaja t66 on
rddkida vOimalustest ja sellest, mis tema arvates sobiks sellele koerale. Loplik otsus on
omaniku teha ja seekord tahtis omanik teha toiduga. Esimene harjutus ldkski vidga
kenasti, aga juba jargmises trennis pidi figurant hésti palju voimlema, et koer oleks
toidust huvitatud. Toidu ménguasja vastu vahetamine taastas koheselt ka koera huvi.

Monikord on toit teatud koerte puhul vdga hea preemia, kui me lisame
premeerimismomendil sinna juurde saagielemendi. Sellega olen moningaid koeri viga
histi to6le saanud. Aga see on jille juba teine meetod.



Resi ja Ruud koolitavad koeri, keda on vdimalik kasutada lisaks vdistlustele ja
riigisisestele otsingutele ka vilismissioonidel katastroofipiirkondades. Ma austan
nende jdrjekindlust ja otsust ning olen 100% nendega ndus. Selliste koerte puhul tdesti
toit enam ei kanna. Mitte mingil moel. Miks siis aega ja resursse raisata?

Kas sul on kokkupuuteid koertega, kelle preemiaks on vahetatud sokipall? Kas
seal voib mingeid probleeme tekkida?

Hollandlaste laagris hakati mitut koera sokipalliga premeerima. Olen ka ise monele
inimesele soovitanud oma koeraga sokipalli kasutama hakata ja koik, kes on seda
teinud, on oma otsusega rahule jadnud. Ka Anna-Mari Matikainenil oli oma koeraga
probleem tekkinud, kuna toit preemiana enam ei kandnud. Iseenesest kannab labradori
puhul toit tisna kaua. Koer 14bis noorelt metsaotsingu ja varemete voistlusklassi viga
heade tulemustega, aga kui koolitus jarjest kaugemale arenes ja hakati koera kaitumist
lihvima, hakkas koera huvi todsse vaikselt langema. Lopuks tundus, et ta lausa pigem
valtis figuranti kui haukus teda. Laagris leidis Anna-Mari, et tema koera péastekarjaar
oleks ldbi olnud, kui nad poleks sokipalli meetodile iile ldinud.

Esko Hautala kes esindas Soomet MM-il, hakkas ka oma koera sokipalliga
premeerima. Esko noorel, alles kaheaastasel saksa lambakoeral polnud pédstes
mingeid probleeme. Koer t06tas saagipreemiaga (pall voi nuts) vdga histi, kuid kuna
Esko eesmérk on saada rahvusvahelistes pdédsteoperatsioonides kasutatav koer, siis
tahtis ta preemiat, mis kannaks igas olukorras ja voimalikult kaua.

Sokipallile iile minnes peaks hollandlaste sonul arvestama pool aastat
ileminekuperioodi, enne kui koer saavutab sama taseme, mis oli enne preemia
muutmist. Koera vahetamisel toidult sokipallile ldheb veidi aega, enne kui koer
preemia tdiesti omaks votab. Nii oli ka Anna-Mari koeraga. Koer hakkas kiill kohe
sokipalli nimel t66d tegema, aga tekkisid uued probleemid ja huvitaval kombel tulid
tagasi ka moned varem esinenud probleemid. Positiivne areng oli siiski kogu aeg niha
ning esilekerkinud probleemid lahenesid uue meetodi puhul tasapisi nagu iseenesest.
Ka Anna-Mari osales 2007 MM-il.

Paljude koerte puhul, kellega on varem piédstet tehtud ainult toitu preemiana
kasutades, jdetakse maiustused tdiesti kdrvale ning mingi aeg tegeleb koerajuht vaid
sokipalli vastu huvi tekitamisega. Kui koer kannab innukalt sokipalli ja on ndha, et see
on koera jaoks tdhtis, hakatakse jille pdistetrenni tegema ja koer saab sokipalli
figurandilt.

Kui eelnevalt juba minguga premeeritud koer vahetatakse sokipallile, on iileminek
palju kergem kui maiustustega premeeritud koera puhul. Isegi péistetrennis ei pea
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tavaliselt vahet pidama. Siiski on ilihe preemia teise vastu vahetamine alati
pikaajalisem protsess ja nduab rohkem vaeva, kui algusest peale sokipalli kasutamine.
See on ju tavaliselt kdigile koeraomanikele oma kogemusest teada, et valesti Opetatud
asja parandada on raskem kui algusest peale digesti teha.

Oma belgia lambakoera sokipallile vahetanud Kirsi Karmala iitles kokkuvotlikult:
”See on nii lihtne! Me oleme péiste liiga keeruliseks teinud.”



